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PRESENTATION DE L’ASSOCIATION PRADO EDUCATION

L’association Prado Education est I'une des 5 entités de la Fondation du Prado. Créée a Lyon en 1860,
elle regroupe une trentaine d’établissements et services sur 4 domaines d’action : la protection de
I’enfance, ’enfance en situation de handicap, la protection judiciaire de la jeunesse et I’insertion
par Pactivité économique sur différents types d’établissements comme l'internat, le semi-internat,
'accueil de jour, le milieu ouvert...

La Fondation du Prado accompagne chaque année plus de 2 900 enfants, jeunes, familles et adultes.

L’association, d’inspiration chrétienne et aujourd’hui laique, se distingue par ses valeurs : accueil
inconditionnel, respect, responsabilité, sobriété.

Pour en savoir plus sur le Prado, nous vous invitons a consulter notre site : fondation-prado.org/ ou notre
page LinkedIn.

DESCRIPTION DE L’ETABLISSEMENT ET DU POSTE PROPOSE

L’association Prado recrute un Educateur en contrat a durée déterminée au sein du Service de
Prévention Spécialisée. Le service de prévention spécialisée s’inscrit dans le dispositif de protection
de I'enfance. A ce titre, Il sS’adresse a des jeunes de 12 a 21 ans et a leur famille en assurant une fonction
de veille, d’observation, d’accueil, d’alerte, et d’orientation. Son projet repose sur un travail de proximité
avec les jeunes en risque de marginalisation et/ou d’exclusion afin de favoriser une inscription ou une
réinscription vers le droit commun.

Le service de prévention spécialisée du Prado exerce un mandat territorial pour intervenir sur les
quartiers « Politique de la Ville » de VILLEFONTAINE, BOURGOIN-JALLIEU et L'ISLE D’ABEAU. Vous
participerez au développement et a la construction des relations partenariales avec les acteurs locaux.



http://fondation-prado.org/
https://www.linkedin.com/company/10341010/admin/dashboard/

MISSIONS PRINCIPALES

ACCOMPAGNEMENT EDUCATIF

Aller a la rencontre des jeunes dans leurs
lieux de vie, assurer une présence sociale
réguliere dans I'espace public et construire
progressivement une relation éducative
fondée sur la confiance et la libre adhésion,
Identifier les besoins,

Observer les dynamiques du territoire et les
évolutions concernant les jeunes et leurs
familles,

Repérer les problématiques émergentes, les
phénomeénes de groupes et les situations de
rupture ou d’isolement,

Contribuer a Tl'analyse des besoins du
territoire et a ['élaboration de réponses
éducatives adaptées,

Participer a la fonction de veille sociale du
service.

TRAVAIL EN EQUIPE

Elaborer les interventions et les stratégies
éducatives avec les membres de I'équipe,
Partager vos observations et vos analyses
du territoire,

Participer aux réunions d’équipe, temps
institutionnels et séances d’analyse de la
pratique professionnelle,

Rendre compte de votre activité et
contribuez aux écrits professionnels du
service,

Participer a I’évaluation des actions menées.

PROFIL RECHERCHE

Dipléome d’Etat d’éducateur
obligatoire,

Expérience professionnelle auprés de ce
public souhaitée,

Capacité d’adaptation, d’inventivité, étre force
de proposition, créativité

Savoir prendre du recul face aux situations
complexes,

Permis B obligatoire,

Qualités rédactionnelles, connaissance des
outils informatiques.

PARTICULARITE(S) OU

spécialisé

EXIGENCE(S) DU POSTE

L’organisation du travail nécessite souplesse et
capacité d’adaptation.
Les horaires sont organisés en fonction des
besoins du territoire et des projets éducatifs. lls
peuvent comprendre :

des interventions en journée et en fin de
journée,

des soirées ponctuelles,

exceptionnellement des interventions le week-
end dans le cadre dactions, séjours ou
événements spécifiques.

Le poste implique une réelle autonomie dans
'organisation du travail, dans le cadre défini par le
service et en articulation avec 'équipe.

Affectation sur I'une des équipes de prévention
spécialisée de VILLEFONTAINE, BOURGOIN-
JALLIEU et L’ISLE D’ABEAU.

ENVOYEZ VOTRE CV ET VOTRE LETTRE DE MOTIVATION A L’ADRESSE MAIL SUIVANTE :
contact-prado@le-prado.fr

AVANTAGES

Nous rejoindre, c’est intégrer un établissement a taille humaine, engagé pour les enfants, avec une direction
bienveillante et accessible, valorisant le travail collaboratif et pluridisciplinaire. Vous bénéficiez d’un
accompagnement, de formations adaptées et d’opportunités d’évolution professionnelle.

Rémunération a définir selon expérience (CCN 66) + Prime Ségur

18 congés annuels en supplément des CP + jours d’ancienneté (jusqu’a 5 jours)
Transport en commun pris en charge a 50% et indemnités kilométriques vélo
Avantages sociaux (mutuelle familiale, jours enfant malade, CET...)

Avantages CSE attractifs (chéques vacances, bons cultures ...)
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